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Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Submeto a analise de Vossa Exceléncia e dos ilustres Vereadores dessa Augusta Casa
Legislativa o anexo Projeto de Lei que “FIXA o indice de recomposi¢do das remuneragées dos
Profissionais da Educagdo da Secretaria Municipal de Educagdo (Semed) e da outras

providéncias”.

A presente propositura tem por finalidade fixar, a contar de 1° de maio de 2024, em
3,69% (trés inteiros e sessenta e nove centésimos por cento), o percentual de reajuste das
remuneragdes dos profissionais da educagdo, referente a data base 2023/2024, resultante da

aplicacdo do indice inflacionario, considerando o periodo acumulado de maio de 2023 a abril de 2024.

Como expresso em seu texto, o Projeto de lei, em referéncia, tem como respeito a data
estabelecida para reajustar a retribuicdo pecuniaria basica dos Profissionais da Secretaria Municipal
de Educagdo — SEMED, fundamentada nos termos de que tratam o art. 68 da Lei n. 1.126, de 5 de
junho de 2007, e o art. 18 da Lei n. 1.624, de 30 de dezembro de 2011, lastreado pelo Parecer n°
004/2024-COESP/PGM, de 05 de abril de 2024.

Ressalta-se que o indice utilizado para o reajuste foi baseado no indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo- IPCA, calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, e as verbas a serem utilizadas ficarao a cargo do Fundo de Manutengéo e

Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizag&o dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB,
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bem como, os 25% da receita, resultante de impostos para a Manutengao e o Desenvolvimento do

Ensino - MDE, como previsto no artigo 212 da Constituicao Federal.

Destarte, 0 objeto do presente Projeto de Lei solidifica um poder-dever da Administragéo
Publica Municipal, proporcionando ainda, em consequéncia, inimeros beneficios aos servidores do
quadro da Secretaria Municipal de Educagéo.

Por oportuno, solicito, na forma do art. 64 da Lei Organica do Municipio de Manaus, a
apreciagao deste Projeto de Lei em regime de urgéncia, motivado pela relevancia da matéria,

submetendo o referido Projeto de Lei a analise e deliberagéo desse Plenario.

Na oportunidade renovo votos de estima e distinta consideragéo.

Manaus, 20  de rmOwe  de 2024.

DAVID ANTONIO | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefelfo de Manaus
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PROJETO DE LEIN. 12024

FIXA o indice de recomposicdo das
remuneragfes dos Profissionais da Educacdo
da Secretaria Municipal de Educagéo (SEMED)

e da outras providéncias.

Art. 1.° Fica fixado, a contar de 1° de maio de 2024, em 3,69% (trés inteiros e
sessenta e nove centésimos por cento) o percentual da recomposicdo das remuneragdes dos
Profissionais da Educagéo, referente a data base 2023/2024, resultante da aplicagio do indice
inflacionario, acumulado de maio de 2023 a abril de 2024, de que tratam o art. 68 da Lein. 1.126, de
5 de junho de 2007, e o art. 18 da Lei n. 1.624, de 30 de dezembro de 2011, cujos valores passam a
ser os estabelecidos no Anexo |, desta Lei.

Art. 2.° O indice de recomposi¢ao das remuneragoes de que trata o artigo 1.2, desta
Lei, refere-se ao:

| = vencimento dos Profissionais do Magistério;

II - vencimento dos servidores da Area Administrativa da Educagéo, do Quadro de
Pessoal da Semed, submetidos ao regime estatutario;

Il - salario dos professores e servidores administrativos regidos pela Consolidag&o
das Leis do Trabalho vinculados a Semed, a contar da vigéncia da presente lei;

IV - estipéndio dos professores e servidores administrativos contratados sob o

Regime de Direito Administrativo com exercicio na Semed;

Paragrafo nico: Em relagéo ao item Il e item IV do caput, sera pago, em forma
de Abono Complementar, o valor da diferenga, calculado proporcionalmente & remuneragéo desses
servidores, retroativo a 1° de maio de 2024, n&o sendo incorporado aos vencimentos para nenhum
efeito, bem como, ndo sera considerado para célculo de qualquer vantagem pecuniaria e sobre ele

n&o incidirdo os descontos previdenciarios e de assisténcia médica.
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Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 4. ° Ficam revogados os artigos 1.° e 2.° da Lei Municipal n. 3.088, de 04 de
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ANEXO |

TABELAS DE VENCIMENTOS

Vigéncia: a partir de 01/05/2024 (3,69%)
ANEXO I A
PROFISSIONAL DO MAGISTERIO = 20 HORAS
n REFERENCIA
PADRAQ A B c D E F G
1 253882 | 25995 767693 | 275724 | 283095 | 262545 | 301288
2 340330 | 3.19.41 320229 | 339103 | 34981 | 350757 | 370548
3 3.816,68 3.931,17 4,049,09 4,170,59 4,295,69 442458 4.557,30
i 169400 | 48488 | 497990 | 512928 | 528317 | 544168 | 560490
5 5.773,08 5.946,29 6.124,63 6.308,38 6.497 68 6.692,57 6.893,34
6 710014 | 731313 | 751255 | 775849 | 799124 | 823100 | 84779
7 8732256 | 899424 | 926406 | 954198 | 982825 | 1012300 | 1042679
8 1073960 | 1106175 | 1139361 | 1173543 | 1208747 | 1245012 | 1282364
9 1320834 | 1360459 | 1401270 | 1443310 | 1486612 | 1531208 | 1577147
ANEXO [-B
PROFISSIONAL DO MAGISTERIO - 40 HORAS
_ REFERENCIA
FADRAD A B c D E F G

1 5.077,64 5.197,93 5.363,89 551449 5.679,91 5.850,27 6.025,78
2 62065 | 639280 658458 | 678208 | 698565 | 749513 | 741004
3 7.633,36 7.862,33 8.098,17 8.341,16 8.591,36 8.849,15 9.114,60
1 0388,02 | 966974 905981 | 10.25854 | 1056632 | 1088337 | 11.209.79
5 11.546,13 11.892,58 12.249,25 12.616,77 12.995 34 13.385,16 13.786,67
6 14.200,28 14.626,27 15.065,08 15.516,97 15.982,47 16.462,00 16.955,91
7 1746450 | 1798847 | 1852842 | 19.083.97 | 1965649 | 2024619 | 2085358
8 2147919 | 2212350 | 2278724 | 2347087 | 2447493 | 20.00025 | 2564729
9 26.416,71 27.208,69 28.025,38 28.866,20 29.732,24 30.624,18 31.542,96

ANEXOI-C

VENCIMENTO DOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO DO QUADRO SUPLEMENTAR:
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, BOMBEIRO HIDRAULICO, MARCENEIRO, MOTORISTA DE AUTOS,
PEDREIROQ, PINTOR E VIGIA

M CLASSE
TEMPO PADRAO A B C D E F G

0a3anos (1) 1 251260 | 3.015,12 | 3.618,14 | 4.341,76 | 5.210,12 | 6.252,14 | 7.502,56

3 anos e 1 dia a6 anos (2) 2 2.638,23 | 3.165,87 | 3.799,05 | 4.558,86 | 5.470,62 | 6.564,74 | 7.877,69
6 anos e 1diaa9anos (3) 3 277014 | 3.324,16 | 3.988,99 | 4.786,79 | 5.744,15 | 6.89299 | 8.271,58
9anos e 1 diaa12 anos (4) 4 2.908,64 | 3.490,37 | 4.188,44 | 5.02613 | 6.031,36 | 7.237,63 | 8.685,16
12 anos e 1 dia a 15 anos (5) 5 3.054,07 | 3.664,89 | 439787 | 5.277 44 | 633292 | 759952 | 9.11942
15 anos e 1 dia a 18 anos (6) 6 3.206,78 | 3.848,13 | 4.617,76 | 5.541,31 | 6.649,57 | 7.97948 | 8.575,39
18 anos e 1 dia a 21 anos (7) 7 3.367,12 | 4.040,53 | 4.848,65 | 5.818,38 | 6.982,06 | 8.378,46 | 10.054,15
21 anos e 1 dia a 24 anos (8) 8 3.63647 | 4.242,57 | 5.091,07 | 6.109,30 | 7.331,16 | 8.797,39 | 10.556,86
24 anos e 1 dia a 27 anos (9) 9 3.712,25 | 4.454,70 | 5.345,63 | 6.414,76 | 7.697,72 | 9.237,26 | 11.084,70
27 anos e 1 dia a 30 anos (10) 10 3.897,86 | 4.677,43 | 5.612,92 | 6.735,49 | 8.082,60 | 9.699,12 | 11.538,94
30 anos e 1 dia a 33 anos (11) 11 4.092,76 | 4.911,30 | 5.893,56 | 7.072,27 | 8.486,73 | 10.184,07 | 12.220,89
33 anos e 1 dia a 36 anos (12) 12 429742 | 5.156,91 | 6.188,28 | 7.425,95 | 8.911,14 | 10.693,36 | 12.832,03
36 anos e 1 dia a 39 anos (13) 13 451225 | 5414,71 | 6.497,65 | 7.797,18 | 9.356,61 | 11.227,95 | 13.473,53
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ANEXOI-D

VENCIMENTOS DO CARGO DE AUXILIAR MUNICIPAL E DOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO DO QUADRO SUPLEMENTAR (DIGITADOR E TELEFONISTA)

= CLASSE
TEMPO PADRAO B c D E F G

0a3anos(1) 1 301512 | 3.618,14 | 4341,76 | 521012 | 6.252,14 | 7.502,56

3 anos e 1 dia a 6 anos (2) 2 3.165,87 | 3.799,05 | 4.558,86 | 5470,62 | 6.56474 | 7.877,69
6 anos e 1 dia a 9 anos (3) 3 332416 | 3.988,99 | 4.786,79 | 574415 | 6.89299 | 8.271,58

9 anos e 1 diaa 12 anos (4) 4 3.490,37 | 4.18844 | 5.026,13 | 6.031,36 | 7.237,63 | 8.685,16
12 anos e 1 dia a 15 anos (5) 5 3.664,89 | 439787 | 527744 | 633292 | 7.599,52 | 9.119,42
15 anos e 1 dia a 18 anos (6) 6 3.848,13 | 4.617,76 | 554131 | 6.649,57 | 7.97948 | 957539
18 anos e 1 diaa 21 anos (7) 7 4.04053 | 484865 | 5.818,38 | 6.982,06 | 8.37846 | 10.054,15
21 anos e 1 dia a 24 anos (8) 8 4.24257 | 5.091,07 | 6.109,30 | 7.331,16 | 8.797,39 | 10.556,86
24 anos e 1 dia a 27 anos (9) 9 4.454,70 | 5.345,63 | 6.414,76 | 7.697,72 | 9.237,26 | 11.084,70
27 anos e 1 dia a 30 anos (10) 10 467743 | 561292 | 6.73549 | 8.082,60 | 9.69912 | 11.638,94
30 anos e 1 dia a 33 anos (11) 1 4911,30 | 589356 | 7.072,27 | 8.486,73 | 10.184,07 | 12.220,89
33 anos e 1 dia a 36 anos (12) 12 5.156,87 | 6.188,24 | 7.425,89 | 8.911,06 | 10.693,28 | 12.831,93
36 anos e 1 dia a 39 anos (13) 13 5414,71 | 6.497,65 | 7.797,18 | 9.356,61 | 11.227,95 | 13.473,53

ANEXO |-E
VENCIMENTOS DO CARGO DE TECNICO MUNICIPAL E DOS CARGOS DE NIiVEL MEDIO DO QUADRO
SUPLEMENTAR (DESENHISTA, TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM CONTABILIDADE E TECNICO EM
EDIFICAGOES)
~ CLASSE
TEMPO PADRAC c ) E F G
0a3anos(1) 1 373462 | 448155 5.377,86 6.453,44 7.744,13
3 anos e 1 dia a 6 anos (2) 2 3.921,35 | 470564 5.646,76 6.776,11 8.131,33
6 anos e 1 dia a 9 anos (3) 3 4.117 43 4.940,91 5.929,09 7.114,92 8.537,89
9 anos e 1 diaa 12 anos (4) 4 4.323,30 5.187,96 6.225,55 747067 | 8.964,80
12 anos e 1 dia a 15 anos (5) 5 453946 5.447,35 £6.536,83 7.844,20 9.413,03
15 anos e 1 dia a 18 anos (6) 6 4,766,43 5.719,72 6.863,66 8.236,41 9.883,68
18 anos e 1 dia a 21 anos (7) 7 500476 | 6.00571 7.206,85 8.648,23 | 10.377,87
21 anos e 1 dia a 24 anos (8) 8 5.255,00 | 6.306,00 7.567,20 9.080,63 | 10.896,76
24 anos e 1 dia a 27 anos (9) 9 5.517,75 6.621,30 7.845,56 9.534,66 | 11.441,60
27 anos e 1 dia a 30 anos (10) 10 579364 | 6.952,36 8.342,83 10.011,40 | 12.013,68
30 anos e 1 dia a 33 anos (11) " 6.083,31 7.298.98 8.759,97 10.511,96 | 12.614,37
33 anos e 1 dia a 36 anos (12) 12 6.387,47 7.664,98 9.197,97 11.037,57 | 13.245,09
36 anos e 1 dia a 39 anos (13) 13 6.706,86 | 8.048,23 9.657,87 11.589,44 | 13.907,33
ANEXO | -F
VENCIMENTO DO CARGO DE ANALISTA MUNICIPAL
M CLASSE
TEMPO PADRAO D £ F G
0a3danos (1) 1 5.025,19 6.030,22 7.236,28 8.683,52
3 anos e 1 dia a6 anos (2) 2 5.276,45 6.331,73 7.598,08 9.117,70
6 anos e 1 diaa 9 anos (3) 3 5.540,27 6.648,33 7.977,99 9.573,59
9anos e 1 diaa 12 anos (4) 4 5.817,28 6.980,74 8.376,89 10.052,27
12 anos e 1 dia a 15 anos (5) 5 6.108,15 7.329,78 8.795,73 10.554,88
15 anos e 1 dia a 18 anos (6) 6 6.413,56 7.696,27 9.235,52 11.082,62
18 anos e 1 diaa 21 anos (7) 7 6.734,23 8.081,08 9.697,29 11.636,76
21 anos e 1 dia a 24 anos (8) 8 6.982,23 8.378,68 10.054 42 12.085,30
24 anos e 1 dia a 27 anos (9) 9 7.331,35 8.797,62 10.557,14 12.668,57
27 anos e 1 dia a 30 anos (10) 10 7.697.92 9.237,50 11.085,00 13.301,89
30 anos e 1 diz a 33 anos (11) 11 8.185,50 9.822,60 11.787,13 14.144,55
33 anos ¢ 1 dia a 36 anos (12) 12 8.594,77 10.313,73 12.376,48 14.851,77
36 anos & 1 dia a 38 ancs (13) 13 9.024,51 10.829,41 12.995,30 15.504,36




